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                    Δ/νων Σύμβουλος του Ο.Γ.Ε.Ε.Κ.Α. «ΔΗΜΗΤΡΑ»
Κυρίες και Κύριοι,


Στον επιχειρηματικό κόσμο όπως και στα μαθήματα Διοίκησης Επιχειρήσεων και Στρατηγικής διδασκόμαστε ότι μια επιχείρηση έχει ανάγκη από πόρους για να μπορέσει να λειτουργήσει. Μάλιστα τους χαρακτηρίζουμε και ως σπάνιους λόγω του ότι είναι περιορισμένοι και κοστίζουν. Ένας από αυτούς τους πόρους, το ανθρώπινο δυναμικό, θεωρείται πλέον ως ο σημαντικότερος, ίσως και ο μοναδικός που μπορεί να προσφέρει σε μια επιχείρηση ένα ανταγωνιστικό πλεονέκτημα. Και αυτό γιατί όλοι οι υπόλοιποι πόροι, μηχανήματα, κεφάλαια, τεχνολογία, είναι διαθέσιμοι και κοινοί για όλες τις επιχειρήσεις. Το μόνο που αλλάζει είναι το επίπεδο πρόσβασης των επιχειρήσεων σε αυτούς. 


Η πλέον σημαντική θεωρία και ταυτόχρονα αποδεκτή από τον επιχειρηματικό κόσμο  για τον στρατηγικό σχεδιασμό των επιχειρήσεων, λέει ότι μια επιχείρηση για να επιβιώσει χρειάζεται δύο πράγματα:

Α) να πετύχει την επιχειρησιακή αποτελεσματικότητα, δηλαδή την βέλτιστη χρήση των πόρων της

Β) να πάρει στην αγορά μια στρατηγική θέση που αντιγράφεται δύσκολα από τους ανταγωνιστές της.


Τα παραπάνω είναι πλέον αποδεκτά από όλους, τουλάχιστον όσον αφορά στις επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στον δευτερογενή και τον τριτογενή τομέα. Όμως η επικρατούσα άποψη για τον πρωτογενή τομέα ήταν ότι σε αυτόν δεν δραστηριοποιούνται επιχειρηματίες αλλά παραγωγοί στους οποίους η εμπειρική γνώση είναι αρκετή για να λειτουργήσουν τις αγροτικές εκμεταλλεύσεις τους. Αυτή η άποψη είναι, κατά τη γνώμη μου, ένας από τους πλέον ανασταλτικούς παράγοντες στην ανάπτυξη του αγροτικού τομέα. 


Για μας κάθε αγροτική εκμετάλλευση είναι μια επιχείρηση, με το εξωτερικό της περιβάλλον που την επηρεάζει και με το οποίο συναλλάσσεται και με το εσωτερικό της περιβάλλον και τους σπάνιους πόρους της που πρέπει να δουλέψουν με τον καλύτερο τρόπο για να υπάρξουν θετικά αποτελέσματα. Γι’αυτό πιστεύουμε ότι ο αγρότης πρέπει να είναι επιχειρηματίας.

Η θεωρία που προανέφερα ισχύει και στον πρωτογενή τομέα, για την επιβίωση και ανάπτυξη των αγροτικών επιχειρήσεων.


Ως προς την στρατηγική θέση που αυτές πρέπει να πάρουν στην αγορά ο Υπουργός Γεωργίας επανειλημμένα την προσδιόρισε με τους όρους Ποιοτική Γεωργία, Βιολογική Γεωργία, Τυποποίηση, Πολυλειτουργικότητα κλπ.


Ως προς την επιχειρησιακή αποτελεσματικότητα, απαραίτητες προϋποθέσεις για την επίτευξή της είναι οι γνώσεις, οι ικανότητες και οι δεξιότητες. Χωρίς αυτές δεν μπορεί να επιτευχθεί η βέλτιστη χρήση των σπάνιων πόρων που αναζητούμε. Όπως επίσης χωρίς την πληροφόρηση αλλά και την ικανότητα αξιολόγησής της, ο αγρότης-επιχειρηματίας δεν θα μπορεί να διαγνώσει τις ευκαιρίες ή/και απειλές που του παρουσιάζονται.   


Στον αγροτικό τομέα, η έλλειψη εκπαιδευμένου ανθρώπινου δυναμικού θεωρείται ως βασικός περιοριστικός παράγοντας της ανάπτυξης. Για να υπάρξει γεωργική ανάπτυξη τόσο η γνώση ως βασικός παράγοντας που επηρεάζει την επικοινωνία πληροφοριών, ιδεών και πρακτικών, όσο και οι ικανότητες, οι δεξιότητες, οι στάσεις και η αυτοπεποίθηση των αγροτών πρέπει να αυξάνουν και να προσαρμόζονται ταχύτατα στις εξελίξεις.


Εμείς πιστεύουμε ακράδαντα ότι η ανάπτυξη των γεωργικών επιχειρήσεων περνά μέσα από την εκπαίδευση-κατάρτιση, την πληροφόρηση και την τεχνική στήριξη των αγροτών μας. 


Αυτοί ήταν άλλωστε και οι στόχοι που ετέθησαν από τον Υπουργό Γεωργίας και έγιναν αποδεκτές από την κυβέρνηση στην Τρίτη διυπουργική επιτροπή για την ανασυγκρότηση της υπαίθρου.


Η πεποίθησή μας ότι με τη γνώση μπορούμε να πετύχουμε την ανάπτυξη μας οδήγησε στον σχεδιασμό ενός σημαντικού προγράμματος επανασχεδιασμού της αγροτικής εκπαίδευσης και αναδιοργάνωσης των δομών μας.


Ο Οργανισμός Γεωργικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Απασχόλησης «ΔΗΜΗΤΡΑ», είναι ο φορέας υλοποίησης αυτού του προγράμματος.


Λαμβάνοντας υπόψη τη στρατηγική θέση που θέλουμε να πάρει η αγροτική οικονομία της χώρας μας και τις ανάγκες του αγροτικού κόσμου για εκπαίδευση, ενημέρωση και τεχνική στήριξη, θέσαμε τον ακόλουθο στόχο για το «ΔΗΜΗΤΡΑ»:


«Κάθε κέντρο «ΔΗΜΗΤΡΑ» από τα 71 που υπάρχουν διάσπαρτα σε όλη την ελληνική περιφέρεια θα πρέπει να μετεξελιχθεί σε κέντρο ανάπτυξης της επιχειρηματικότητας στον πρωτογενή τομέα. Πρέπει να είναι ικανό να προσφέρει Εκπαίδευση-Κατάρτιση, Ενημέρωση-Πληροφόρηση και Τεχνική Στήριξη-Συμβουλές.»


Για την επίτευξη αυτού του στόχου ξεκινήσαμε την υλοποίηση ενός σημαντικότατου προγράμματος αναβάθμισης των υποδομών μας το οποίο χρηματοδοτείται από το επιχειρησιακό πρόγραμμα του Υπουργείου Γεωργίας. 

Συγκεκριμένα το μέτρο 4.2  προβλέπει την «Αναβάθμιση της υποδομής ενημέρωσης, πληροφόρησης, εκπαίδευσης, ευαισθητοποίησης πληθυσμού» των κέντρων «ΔΗΜΗΤΡΑ» και είναι προϋπολογισμού 23 εκατομμυρίων €.

 Μέχρι σήμερα έχει ολοκληρωθεί η διαγνωστική μελέτη των κτιριακών υποδομών μας και προχωρούμε άμεσα στην κτιριακή αναβάθμιση.

Ταυτόχρονα προχωρούμε στην προμήθεια κατάλληλης επίπλωσης (θρανία-γραφεία) όπως και στη δημιουργία, σε πρώτη φάση, 55 αιθουσών πληροφορικής σε αντίστοιχα κέντρα «ΔΗΜΗΤΡΑ» με 10 Η/Υ στην κάθε αίθουσα.

Επίσης, ενεργοποιείται η δράση 4.2.2 για τη δημιουργία «Δικτύου Γεωργικών Βιβλιοθηκών». Με την υλοποίησή της, κάθε κέντρο «ΔΗΜΗΤΡΑ» θα αποκτήσει την βιβλιοθήκη του η οποία, επιπλέον θα είναι συνδεδεμένη ηλεκτρονικά με τις υπόλοιπες και με την κεντρική δομή του «ΔΗΜΗΤΡΑ». Μέσω αυτού του ηλεκτρονικού δικτύου θα γίνεται η διακίνηση της γνώσης αλλά και των απαραίτητων πληροφοριών για τους έλληνες αγρότες.


Πιστεύουμε ότι η σύγχρονη τεχνολογία πρέπει να γίνει ένα όπλο στα χέρια του σύγχρονου αγρότη-επιχειρηματία, ένας σύμμαχός του στον επιχειρηματικό στίβο. 


Πρόκειται για ένα πρόγραμμα πνοής που θα δώσει στον αγροτικό τομέα όλη την απαραίτητη υποδομή για την ολοκληρωμένη εκπαίδευση και ενημέρωσή του.


Όμως ο Οργανισμός «ΔΗΜΗΤΡΑ» δεν υλοποιεί μόνο το πρόγραμμα αναβάθμισης των υποδομών του. Το εκπαιδευτικό του έργο συνεχίζεται και εντείνεται. 


Υλοποιούμε τα προγράμματα κατάρτισης υπόχρεων νέων αγροτών.

Το 2002, 1.353 νέοι αγρότες κάθισαν στα θρανία για να παρακολουθήσουν προγράμματα κατάρτισης 150 ωρών.


Για το 2003 έχουν προγραμματισθεί 220 εκπαιδεύσεις για 5.500 νέους αγρότες. Μέχρι σήμερα, αν και καθυστέρησε η έναρξη των προγραμμάτων λόγω καθυστέρησης της χρηματοδότησης, έχουν ολοκληρώσει ή βρίσκονται στα θρανία περίπου 1.000 νέοι αγρότες. Ο ρυθμός εκτέλεσης των προγραμμάτων είναι πάρα πολύ καλός και είναι βέβαιο ότι θα έχουμε ολοκληρώσει το σύνολο των προγραμμάτων μέσα στο χρονοδιάγραμμα.


Όμως το ζητούμενο δεν είναι να υποχρεώσουμε κάποιον επαγγελματία να έρθει σε εμάς για να εκπαιδευτεί. Το ζητούμενο είναι να συνειδητοποιήσει ο ίδιος ο επαγγελματίας ότι η εκπαίδευσή του είναι το σημαντικότερο όπλο στην σωστή ανάπτυξη της αγροτικής του επιχείρησης.


Πρέπει λοιπόν να πείσουμε, ιδιαίτερα τους νέους, αγρότες και υποψήφιους αγρότες, ότι το μέλλον του αγροτικού τομέα είναι συνδεδεμένο με τη  γνώση και την επιχειρηματικότητα.


Αλλά και από τη δική μας πλευρά, πρέπει να καταβάλουμε μια μεγάλη προσπάθεια έτσι ώστε να σχεδιάσουμε και να προσφέρουμε «προϊόντα» που ανταποκρίνονται στις ανάγκες των «πελατών» μας.


Η πρώτη προσπάθεια προς αυτή την κατεύθυνση έγινε και είχε πολύ θετικά αποτελέσματα.


Συγκεκριμένα, μετά από πρωτοβουλία των Υπουργών Γεωργίας και Εθνικής Άμυνας, διοργανώσαμε 5 ημερίδες ενημέρωσης των στρατευσίμων. Σε αυτές παρουσιάσθηκαν οι δυνατότητες επαγγελματικής δραστηριότητας στον αγροτικό τομέα, αλλά και οι προϋποθέσεις, δηλαδή η εκπαίδευση. 


Ακολούθησε η συμπλήρωση ενός ερωτηματολογίου όπου από τους 1.000 παρευρισκόμενους οι 200 απάντησαν ότι επιθυμούν να παρακολουθήσουν προγράμματα κατάρτισης σε θέματα διοίκησης αγροτικών επιχειρήσεων, μάρκετινγκ και εμπορίας αγροτικών προϊόντων και βιολογικής καλλιέργειας. Να σημειωθεί ότι οι μισοί από τους ενδιαφερόμενους δεν είχαν σχέση με τη γεωργία αλλά επιθυμούν να ασχοληθούν επαγγελματικά με αυτή. 


Από τον Σεπτέμβριο θα περάσουμε στη φάση υλοποίησης των προγραμμάτων κατάρτισης.


Θεωρούμε ότι ο Στρατός είναι ένας προνομιακός χώρος όπου μπορούμε να βρούμε υποψήφιους αγρότες-επιχειρηματίες και να τους εκπαιδεύσουμε σωστά πριν ακόμη μπουν στο επάγγελμα.


Ανέφερα προηγουμένως τη σύγχρονη τεχνολογία ως όπλο στα χέρια των αγροτών. Αυτή την τεχνολογία θέλουμε να την προσαρμόσουμε στις δικές τους ανάγκες και να τους την προσφέρουμε μέσω των κέντρων «ΔΗΜΗΤΡΑ».

Έτσι, εκτός των αιθουσών Η/Υ που φτιάχνουμε στα κέντρα μας όπου ο αγρότης θα μπορέσει να μάθει ορισμένα βασικά προγράμματα και φυσικά το διαδίκτυο, προωθούμε και καινοτόμες μελέτες και εφαρμογές.


Μια τέτοια μελέτη είναι αυτή που ολοκληρώνουμε για το ηλεκτρονικό εμπόριο φρέσκων φρούτων και λαχανικών.

Στο πλαίσιο αυτής της μελέτης, πραγματοποιήθηκε σε συνεργασία με την ΕΑΣ Κορίνθου η πρώτη ηλεκτρονική δημοπρασία φυτοφαρμάκων. Φυσικά δεν χρειάζεται να αναφέρω τα πλεονεκτήματα μιας τέτοιας αγοραπωλησίας για τους παραγωγούς, όπως τη μείωση κόστους για τους παραγωγούς.


Αυτή η μελέτη, με την ολοκλήρωσή της, θα είναι ένα εκπαιδευτικό πακέτο το οποίο θα ενταχθεί στα προγράμματα του «ΔΗΜΗΤΡΑ».


Δεν θα ήθελα να σας κουράσω περισσότερο με θέματα όπως οι ενημερωτικές ημερίδες που κάνουμε στην περιφέρεια και οι εκπαιδεύσεις μικρής διάρκειας που τις θεωρούμε ως το κλειδί για την εξειδίκευση και τη δια βίου εκπαίδευση. 


Θα ήθελα να κλείσω με ένα θέμα το οποίο θεωρώ πάρα πολύ σημαντικό: το Πράσινο Πιστοποιητικό.


Με την από 6-6-2003 ΚΥΑ των Υπουργών Γεωργίας και Παιδείας καθορίσθηκαν οι όροι, οι προϋποθέσεις και η διαδικασία χορήγησης του Πράσινου Πιστοποιητικού.


Το Πράσινο Πιστοποιητικό θα πιστοποιεί τις γνώσεις και δεξιότητες ενός ατόμου στα επαγγέλματα του αγροτικού χώρου.


Είναι όμως απαραίτητο το Πράσινο Πιστοποιητικό; Σε αυτή την ερώτηση απαντώ με μία άλλη: είναι απαραίτητη η γνώση στον αγροτικό τομέα; 

Διάφορες μελέτες που έγιναν από πανεπιστημιακούς φορείς για λογαριασμό του Υπουργείου Γεωργίας και του Οργανισμού «ΔΗΜΗΤΡΑ» δεν αφήνουν κανένα περιθώριο αμφισβήτησης αυτής της αναγκαιότητας. Αντίστοιχες μελέτες έχουν γίνει και στις υπόλοιπες χώρες της Ε.Ε. και καταλήγουν στα ίδια συμπεράσματα.


Ευρύτερα, η εκπαίδευση συντελεί στη διεύρυνση των οριζόντων και στην έγερση επιδιώξεων από την πλευρά του εκπαιδευομένου. Όταν λοιπόν ένα μορφωμένο άτομο απασχοληθεί στη γεωργία είναι πολύ πιθανό να γίνει ένας φιλόδοξος καινοτόμος επιχειρηματίας.


Κατά συνέπεια, ο έλληνας αγρότης πρέπει να εκπαιδευτεί για να αυξηθεί η αποτελεσματικότητά του. Αυτός ο στόχος μπορεί να επιτευχθεί με την παρακίνηση των αγροτών για αλλαγή, με παροχή εργαλείων και στάσεων που συμβάλλουν στη βελτιωμένη διαχείριση των επιχειρήσεών τους, με την παροχή πρακτικής γνώσης όσον αφορά νέες τεχνικές στις οποίες θα στηριχθεί μια βελτιωμένη διαδικασία λήψης αποφάσεων. Αυτός είναι ο εκπαιδευτικός στόχος του Πράσινου Πιστοποιητικού.


Επιτρέψτε μου να αναφέρω λίγα πράγματα για τους όρους και τις προϋποθέσεις χορήγησής του.

Το Πράσινο Πιστοποιητικό χορηγείται:

1. Στους κατέχοντες τυπική επαγγελματική εκπαίδευση. Στην κατηγορία περιλαμβάνονται οι απόφοιτοι ΤΕΕ Γεωπονίας, Τροφίμων και Περιβάλλοντος, οι απόφοιτοι  Πανεπιστημίων και ΤΕΙ γεωτεχνικής κατεύθυνσης και μη γεωτεχνικής κατεύθυνσης.

2. Στους κατέχοντες τυπική επαγγελματική κατάρτιση δηλαδή στους αποφοίτους ΙΕΚ Τομέα Γεωπονίας, Τροφίμων και Περιβάλλοντος.

3. Στους έχοντες λάβει άτυπη επαγγελματική κατάρτιση, δηλαδή σε αυτούς που έχουν επαγγελματική εμπειρία.


Οι ώρες διδασκαλίας που κάποιος πρέπει να παρακολουθήσει για την απόκτηση του Πράσινου Πιστοποιητικού εξαρτώνται από το επίπεδο εκπαίδευσης ή κατάρτισής του.

Έτσι ο απόφοιτος ΑΕΙ ή ΤΕΙ γεωτεχνικής κατεύθυνσης ή ο αγρότης που έχει εμπειρία άνω των 15 ετών δεν θα καθίσει στα θρανία.

Από την άλλη πλευρά, ο νεοεισερχόμενος στον αγροτικό επαγγελματικό χώρο θα παρακολουθήσει μαθήματα 800 ωρών.


Για κάθε κατηγορία, με εξαίρεση τους αποφοίτους ΑΕΙ ή ΤΕΙ γεωτεχνικής κατεύθυνσης, απαιτούνται εξετάσεις γνώσεων και δεξιοτήτων για την απόκτηση του Πράσινου Πιστοποιητικού.


Για όσους αποκτήσουν το Πράσινο Πιστοποιητικό χορηγούνται κίνητρα όπως χαμηλότοκα δάνεια και αυξημένα ποσά εξισωτικής αποζημίωσης για τους νέους αγρότες.

Επίσης, οι κατέχοντες το Πράσινο Πιστοποιητικό κατά προτεραιότητα εντάσσονται στα προγράμματα του Υπ. Γεωργίας.


Όμως, κύριε Πρόεδρε, πιστεύω ότι στη σημερινή συνεδρίαση της ΕΘΕΑΠ δίνεται η κατάλληλη ευκαιρία για να ανταλλάξουμε απόψεις με όλους τους ενδιαφερόμενους φορείς για τα κίνητρα που μπορούν να δοθούν, μέσα βεβαίως στα πλαίσια του ευρωπαϊκού κεκτημένου και φυσικά συνυπολογίζοντας και το κόστος τους.


Αυτή τη στιγμή, οι υπηρεσίες του Υπουργείου Γεωργίας και ο «ΔΗΜΗΤΡΑ» επεξεργάζονται τις λεπτομέρειες για την εφαρμογή της ΚΥΑ για την χορήγηση του Πράσινου Πιστοποιητικού.


Πιστεύω ότι από τον Σεπτέμβριο του τρέχοντος έτους θα είμαστε έτοιμοι για την έναρξη της διαδικασίας χορήγησής του.


Το Πράσινο Πιστοποιητικό είναι ένα φιλόδοξο πρόγραμμα. Πρόκειται για την κατάκτηση της γνώσης, τόσο απαραίτητης στον αγροτικό κόσμο μας. 

Κυρίες και κύριοι:


Η κοινωνία της γνώσης που θέλουμε να κτίσουμε είναι μια συνεχής προσπάθεια που απαιτεί την εμπλοκή όλων.


Εμείς ελπίζουμε και βασιζόμαστε στην βοήθειά σας.

Σας ευχαριστώ  πολύ.
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